Domov déchodcov Milosrdného samaritina Modenok ma vypracovany Krizovy plan
pri riadeni ¢innosti zameranych na predchddzanie vzniku a $ireniu Covid-19, res. inych
prenosnych ochoreni.

Vlada po krizovom $tadbe diia 6.3.2020 vydala okamzity zdkaz navstev vo vSetkych
zariadeniach socidlnych sluzieb. Na zaklade uvedeného bolo dna 6.3.2020 naSe zariadenie
uzatvorené a bol vydany oznam na brane ohl'adne zdkazu navstev.

Na zédklade tychto opatreni sme vypracovali krizovy plan, ktory bol vytvoreny za Gicelom
prevencie azvladania krizovej situdcie v suvislosti s epidemiologickou situaciou
spdsobenou novym koronavirusom pocas jej trvania a vzhl'adom na svoj obsah a popisané
¢innosti moZe byt pouZity aj v ostatnych mimoriadnych situdciach zapri¢inenych sirenim
a vznikom inych prenosnych ochoreni.

Tento krizovy plan je zavdzny pri koordindcii ¢innosti zameranych na zvladnutie
mimoriadnej situécii prostrednictvom interného krizového timu.

Preventivna faza:

Diia 9. 3. 2020 bolo pracovné stretnutie zamestnancov Domova dochodcov Milosrdného
samaritana Mocenok v zloZeni: vrchnd sestra, socialna pracovnicka, hospodarka, ekonomka, a
riaditel’ka zariadenia.

Na stretnuti bol ur€eny krizovy $tab, pritomni sa dohodli na vypracovani planu
preventivnych a krizovych opatreni a nasledne bola prijata séria opatreni s okamzitou
platnostou v stivislosti s danou situaciou:

Zabezpecit informovanost’ pribuznych a prijimatel'ov o zakaze navstev az do
odvolania, vysvetlit moZnosti komunikacie so svojimi blizkymi (prostrednictvom
telefonnych liniek .... )

Vypracovat’ plan preventivnych opatreni a plan krizovych opatreni, ktorého obsahom je:

e informaéné stretnutie s prijimatel'mi, ktorym boli podané vSeobecné informadcie o
viruse COVID - 19 (vyskyt, prenos, inkuba¢na doba ... )

e zaslanie informaéného listu pribuznym o opatreniach

e prevencia pred chorobou,

e vieobecné zasady ako zabranit’ §ireniu respiracnych virusov,

e zabezpelenie a pokyn o zvySeni dezinfekcie s prostriedkami obsahujticimi
minimalne 60% etanolu

e prisne opatrenia voci dodavatel'om ( meranie teploty, miniméalne 2 m odstup,
rasko)

e meranie teploty zamestnancom a klientom 2x denne

e zvySenie kontroly zdravotného stavu klientov a hldsenie zmien

e poslanie

e  zabezpeclenie a odovzdanie latkovych rasok pre kazdého zamestnanca



zabezpedenie a odovzdanie latkovych rusok pre kazdého klienta

zakupenie germicidneho Ziari¢a, ktory sa da pouzivat’ v pritomnosti klientov
zabezpecenie karanténnej miestnosti

zabezpedenie intervenénych OOPP pre zamestnancov pri moznej nakaze
postup pri podozreni na ochorenie COVID - 19 u zamestnanca

postup pri podozreni na ochorenie COVID-19 v zariadeni

odporué¢ania na jednotlivé aktivity prijimatel'ov, pohyb v zariadeni

zoznam zamestnancov s telefonnymi ¢islami s ich sihlasom

zoznam zamestnancov, ktori prejavili ochotu zotrvat' v zariadeni v krizovej sluzbe
zoznam prijimatel'ov s kontaktmi na pribuznych

telefonny zoznam call centier RUVZ

Pripravna faza:

V pripravnej faze je nutné sledovanie novych informacii z Ustredného krizového $tabu,
z MPSVR SR, od HH SR, z krajov a okresov, ako aj z médii uz pocas preventivnej,
pripravnej aj intervenénej fazy aby sme podchytili vSetky déleZité informacie.

Uréenie zodpovednej osoby za komunikaciu s pribuznymi ohl'adom zdravotného stavu
Uréenie zodpovednej osoby za komunikaciu socialneho stavu

Zabezpedenie rozdelenia zamestnancov na timy pocas karantény

Vypracovanie zoznamu vybavenia, ktoré si so sebou prinest zamestnanci na dobu
karantény

Priprava spalni pre personal v karanténe tak, aby sa nemiesal personal oSetrujuci

s ostatnym personalom, priprava oddychovej miestnosti s TV pre tim, ktory v Case
karantény nie je v sluzbe

Vypracovanie krizového jedalni¢ka na 14 dni z trvanlivych potravin, pre pripad, ze by
prestalo fungovat’ zasobovanie potravinami

Zabezpelenie hygienickych, dezinfekénych a ochrannych pomocok na intervenénu
fazu karantény a odloZenie v sklade na samostatné miesto

Zabezpedenie vriec na infekény odpad, tel. ¢islo a odvoz a uréenie miesta

skladovania

Vypracovanie planu rozdelenia budovy na karanténnu a nekaranténnu Cast’
Vypracovanie intervenéného krizového planu na obdobie karantény

Intervencna faza — Krizovy plan poc¢as karantény v zariadeni

V pripade, ze infikovani prijimatelia nie st prevezeni hned’ do nemocnice nastava
Karanténa infikovaného (infikovanych). Vedenie ZSS mdze rozhodnut’ aj o Karanténe
celého zariadenia, a KS zabezpedi plnenie tychto tloh (tloha &. 1 je realizovana okamZite)
podl'a jednotlivych bodov:

e Postup pri vyskyte na ochorenie COVID-19 v zariadeni
e Zistenie priznakov
e Postup po zisteni priznakov



e ZabezpeCenie karantény prijimatel’a

e 'V pripade potvrdenia nakazy, ak je prijimatel prevezeny do nemocnice

e V pripade potvrdenia nékazy, ak nie je prijimatel' prevezeny do nemocnice

e Organizicia, planovanie, informovanost’

e Organizacia zamestnancov

e Prijem novych klientov

e Usck opatrovatel'sko - odetrovatel'sky

e Prevadzka zamestnancov kuchyne a zaistenie stravy

e Organizacia obsluznych prac

e Priestory na oddych a noény odpocinok pre zamestnancov v pripade nutnosti
zotrvat’ v krizovej sluzbe

Dezinfekény plan Domova dochodcov Milosrdného samaritana Mocenok
Manipulacia s odpadmi

Starostlivost” 0 zamestnancov



